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Раздел 1. Общие сведения об образовательном учреждении

- Название: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Белогорская средняя школа» Холмогорского района Архангельской области (далее МБОУ «Белогорская СШ», ОУ)
- Место нахождения: 164563 п.Белогорский ул.Советская д.26 Холмогорского района Архангельской области
- Телефон: (881830)37718, факс: (881830)37843, электронный адрес: bschool2012@mail.ru_
- Сайт образовательного учреждения: http://bschooll.ucoz.ru
- Адрес осуществления  образовательной деятельности: 164563 п.Белогорский ул.Советская д.26 Холмогорского района  Архангельской области

- Обособленные структурные  подразделения (филиалы):

- филиал муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Белогорская средняя школа» Детский сад № 67 «Солнышко» 164563 п.Белогорский ул.Советская д.11б,11в Холмогорского района Архангельской области
- Организационно-правовая форма: учреждение
- Тип учреждения - бюджетное

- Тип образовательной организации - общеобразовательная организация

- Язык образования - русский
- Учредитель ОУ: администрация муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» 

- Место нахождения учредителя: 164530 с. Холмогоры, ул Набережная им. Горончаровского д. 21, Холмогорского района Архангельской области.
- ФИО руководителя: Быркова Татьяна Владимировна                                                 

- телефон (раб.): 8(81830) 37-718

 В ОУ реализуется Образовательная программа Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Белогорская средняя   

 школа» (далее образовательная рограмма).
Организационно-правовое обеспечение деятельности МБОУ «Белогорская СШ»
- Лицензия серия РО № 045526, выданная 27.04.2012 г.; срок действия – бессрочно;
- Свидетельство о государственной аккредитации ОП 002246 от 22 января 2013 г. Срок действия – по 22 января 2025 г.;
- Лицензия на осуществление перевозок автомобильным транспортом АСС 29-201219, срок действия с 10.08.2011г. бессрочно;
- Устав Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Белогорская средняя школа» зарегистрирован в межрайонной ИФНС №3 по Архангельской области и Ненецкому автономному округу от 10 марта 2015 года.
Управление МБОУ «Белогорская СШ»
     Управление МБОУ «Белогорская СШ» строится на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

     Все вопросы создания и деятельности коллегиальных органов управления, в том числе наличие права на принятие управленческих решений урегулированы Уставом МБОУ «Белогорская СШ» в соответствии с законодательством РФ. 
     В управлении школой в пределах своей компетенции, принимает участие Учредитель.

Единоличным исполнительным органом школы является директор. Директор имеет право передать часть своих полномочий заместителю по учебно-воспитательной работе и старшему воспитателю филиала. В ОУ сформированы обязательные коллегиальные органы управления: общее собрание работников и педагогический совет.

Общее  собрание  работников  действует  в  соответствии  с  Уставом  МБОУ «Белогорская СШ».
Педагогический совет действует в соответствии с Уставом МБОУ «Белогорская СШ» и Положением о педагогическом совете.

В школе создано 4 методических объединения учителей-предметников, которые подчиняются непосредственно заместителю директора                    по учебно-воспитательной работе. МО классных руководителей руководит деятельностью классных руководителей.

Профсоюзный комитет школы осуществляет контроль деятельности директора школы в области соблюдения трудового законодательства. 

Социальные партнёры
- Администрация  МО «Белогорское» (участие главы в работе Совета по профилактике правонарушений и безнадзорности, в проведении школьных мероприятий, праздников, торжественных линеек; оказание помощи в ремонте школы);

- Белогорский ДК (участие обучающихся и педагогов в организации и  проведении праздничных концертов, кружковая работа);

- Сельская библиотека (проведение библиотечных уроков, классных часов, конкурсов, викторин, кружковая работа);

- Филиал МБОУ «Емецкая средняя школа имени Н.М. Рубцова» - Районный Центр дополнительного образования (участие в конкурсах, спортивных соревнованиях);

- Центр занятости населения Холмогорского района (совместная работа по трудоустройству подростов);

- Пожарная часть № 56 (совместное проведение учений по эвакуации людей на случай пожара, профориентационная работа);

- Отдел соцзащиты Холмогорского района (совместная работа по организации бесплатного горячего питания для детей из социально незащищенных семей; оказанию материальной помощи и организации санаторно-курортного лечения обучающихся);

- ОДН, КДН (совместная профилактическая работа с подростками группы риска и их семьями, встречи с многодетными родителями, посещение квартир);

- ОВД по Холмогорскому району (ежегодные встречи с работниками правопорядка, профилактические беседы по общему плану работы);

- ГИБДД (совместная работа по профилактике дорожно-транспортного травматизма).
Раздел 2. Организация образовательного процесса
Задачи и приоритетные направления работы МБОУ «Белогорская СШ» на 2020-2021 учебный год
Цель работы: обеспечение полного и качественного выполнения образовательной услуги «Реализация образовательной программы среднего  общего образования и дополнительных общеобразовательных программ».

Задачи: 

обеспечить:

 -выполнение муниципального задания образовательному учреждению на 2020-2021 уч.г. в полном объёме;

- реализацию федерального компонента государственного образовательного стандарта среднего общего образования; 

- целостность, системность и преемственность уровней образования.

Приоритетные направления на 2020-2021 учебный год

1.Дальнейшая модернизация содержания образования.

• Обеспечить разработку рабочих программ по предметам, выполнение учебного плана на 100%. 

• Осуществить самоанализ деятельности по использованию наиболее эффективных методов и приёмов с целью повышения качества обученности. 
• Продолжать реализацию мероприятий по повышению качества образования и уровня обученности обучающихся 11 класса, добиться повышения целевых показателей «качество обучения» во всех классах, роста количества отличников, обучающихся, успевающих на 4 и 5 и  имеющих высокие баллы по результатам ЕГЭ. 
• Взять под особый контроль  подготовку обучающихся 11 класса к итоговому сочинению, ЕГЭ. Обратить внимание на методику преподавания предметов, организацию индивидуальной работы как на уроках, так и во внеурочное время.  
• Продолжать работу по совершенствованию процедуры  промежуточной аттестации и КИМов для неё.  

2.  Поддержка и сопровождение детей, ориентированных на высокий уровень образования, а также поиск и сопровождение способных детей, создание индивидуальных маршрутов их сопровождения в образовательном процессе. 
• Качественно  и на высоком уровне провести  школьный этап Всероссийской олимпиады школьников, подготовить команду школы для участия в муниципальном этапе.  

• Пропагандировать и поощрять участие обучающихся в различных интеллектуальных конкурсах, викторинах, способствующих формированию устойчивого интереса к предмету,  углубленному изучению предметов. 

3. Совершенствование воспитательной работы школы, работы классных руководителей, усиление роли дисциплин, обеспечивающих воспитание патриотизма, успешную социализацию обучающихся, повышение уровня воспитанности и сознательной дисциплины обучающихся; формирование навыков культуры поведения. 

•Продолжать работу по воспитанию культуры внешнего вида обучающихся, добиваться осознанного понимания, что внешний вид ученика – это общий имидж школы. 
• Продолжать работу  по  проведению  традиционных  и новых  для школы мероприятий, проводить на административных планерках их системное планирование и анализ. 
4. Качественное улучшение работы системы дополнительного образования.
•  Вовлекать обучающихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности. Обеспечить своевременный выбор кружков, четкое формирование групп по выбранному  направлению.

 • Совершенствовать систему преподавания предметов по выбору, разнообразить  имеющиеся элективные учебные предметы.

• Продолжить практику  проведения совместных совещаний  учителей-предметников, классных руководителей, педагогов дополнительного образования с целью обсуждения общезначимых психолого-педагогических и методических проблем. 

5. Совершенствование образовательного пространства и оснащение школы, создание современной информационно - образовательной среды с широким применением ИКТ и оборудования, обеспечивающей качественные изменения в организации и содержании педагогического процесса. 

• Продолжить работу по оснащению образовательного процесса современным учебным оборудованием. 

• Продолжить  работу по  совершенствованию школьных интерьеров, обеспечивающих комфортность обучения и школьную гигиену. 

• Поддерживать четкую и бесперебойную работу технических средств обучения в школе.

• Продолжить работу по  совершенствованию школьного сайта,  добиться его актуальности и  востребованности у  обучающихся, родителей и педагогов в качестве информационно-образовательной среды  и коммуникационного  средства, его соответствия требованиям. 

6. Создание условий для обеспечения здоровья и безопасности участников образовательного процесса 

• Продолжить работу по оздоровлению детей через систему медицинских профилактических осмотров, спортивно-массовой работы школы.

Календарный учебный график

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Белогорская средняя школа» на 2020-2021 учебный год

1.Сменность занятий:

Занятия проводятся в одну смену

2.Продолжительность учебного года:

1,9 классы – 33 учебные недели, 34 учебные недели

( Начало учебного года: 01.09.2020 года

( Окончание учебного года: 25.05.2021 года 

3.Режим работы школы:

5-дневная учебная неделя
Начало уроков согласно расписанию звонков.
4.Регламентирование образовательных отношений на учебный год:

1) Продолжительность учебных занятий по четвертям:

	
	Начало четверти
	Окончание четверти
	Продолжительность (количество учебных недель)

	1 четверть
	01.09.2020
	30.10.2020
	8 недель 4 дня

	2 четверть
	09.11.2020
	30.12.2020
	7 недель 3 дня

	3 четверть
	11.01.2021
	19.03.2021
	9 недель 3 дня 

	4 четверть
	29.03.2021
	25.05.2021 
	8 недель 


2) Продолжительность каникул в течение учебного года:

	
	Дата начала каникул 
	Дата окончания каникул
	Продолжительность в днях

	Осенние 
	31.10.2020
	08.11.2020
	9 дней

	Зимние 
	31.12.2020
	10.01.2021
	11 дней

	Весенние 
	20.03.2021
	28.03.2021
	9 дней

	Летние
	26.05.2021
	31.08.2019
	98 дней


3) Продолжительность уроков: 45 минут
4) Расписание звонков:
1 урок 8.35 - 9.20

2 урок 9.35 – 10.20

3 урок 10.30 – 11.15

4 урок 11.30 – 12.15

5 урок 12.30 – 13.15

6 урок 13.30 – 14.15

7 урок 14.25 -15.10
5. Проведение промежуточной аттестации обучающихся:


Промежуточная аттестация проводится для обучающихся 11 класса по каждому учебному предмету, курсу по итогам учебного года с 15 марта по 14 мая 2021 года без прекращения образовательных отношений.

6.Проведение государственной итоговой аттестации обучающихся 11 класса:

Сроки проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы среднего общего образования, устанавливаются Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.

Пояснительная записка
к учебному плану среднего общего образования для 11 класса
Учебный план среднего общего образования МБОУ «Белогорская СШ» определяет распределение учебного времени, отводимого на изучение различных образовательных областей по составляющим его частям: федеральный компонент, региональный компонент и компонент ОУ, обязательную минимальную нагрузку обучающихся, максимальный объем учебной нагрузки на каждый год обучения.

Учебный  план МБОУ «Белогорская СШ» разработан на основе следующих нормативных документов:

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральный компонент государственного стандарта общего образования (утвержден приказом Министерства образования РФ от 05.03.2004 г. № 1089);

- Федеральный базисный учебный план образовательных учреждений РФ, утвержденный приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004  № 1312 с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки РФ от 20 августа 2008 г. N 241, от 30 августа 2010 года № 889, от 03 июня 2011 г. N 1994;     
- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 №189 «Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения, содержания в общеобразовательных организациях» (с изменениями на 22 мая 2019 г.);
- Распоряжение Министерства образования и науки Архангельской области от 01 июля 2012 года № 803 «Об утверждении базисного учебного плана для общеобразовательных учреждений Архангельской области».

- Устав МБОУ «Белогорская СШ».

Учебный план школы рассмотрен на педсовете  (протокол № 10 от 26.08.2020) и утвержден директором МБОУ «Белогорская СШ» Бырковой Т.В. (приказ № 77-од от 28.08.2020).

Учебный план ориентирован на работу ОУ в режиме 5-дневной учебной недели. Продолжительность учебного года 34 учебные недели. Обучение может осуществляться в очной, очно-заочной или заочной формах (ст. 17 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ                                    «Об образовании в Российской Федерации»).

Учебный план для 11 класса состоит из следующих частей: федеральный компонент, региональный компонент и компонент ОУ.

В федеральном компоненте федерального базисного плана определено количество учебных часов на изучение учебных предметов федерального компонента государственного стандарта общего образования.

Федеральный компонент государственного образовательного стандарта среднего общего образования представлен следующими предметами (обязательными и по выбору на базовом уровне): «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык (немецкий)», «Алгебра и начала анализа», «Геометрия», «Информатика и ИКТ», «История России», «Всеобщая история», «Обществознание», «География», «Физика», «Астрономия» (изучен в 10 классе), «Химия», «Биология», «Искусство» (представлено предметом «Мировая художественная культура»), «Технология», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Физическая культура».

В 11 классе организовано универсальное обучение.

На учебный предмет «Русский язык»  отводится 1 час в неделю, на учебный предмет «Литература» – 3 часа в неделю.

     Учебный предмет «Иностранный язык (немецкий)» изучается с нагрузкой 3 часа в неделю.

     На изучение учебных предметов «Алгебра и начала анализа» и «Геометрия» отводится 3 и 2 часа в неделю  соответственно. Увеличен объем времени для изучения предметов на 1 час за счет часов компонента образовательного учреждения.

На учебный предмет «Информатика и ИКТ»  отводится 1 час в неделю. 

Предмет «История» изучается как два учебных предмета: «История России» и «Всеобщая история» из расчёта 44 и 24 часа в год соответственно  (2 часа в неделю). В течение учебного года сначала изучается «История России», затем «Всеобщая история».

На учебный предмет «Обществознание (включая экономику и право)» отводится 2 часа в неделю. Учебный предмет является интегрированным, включает разделы «Экономика» и «Право». 

На учебный предмет «География»  отводится 1 час в неделю. 

Учебный предмет «Естествознание» в 11 классе заменен отдельными самостоятельными предметами: «Физика» (2 часа), «Биология», «Химия» (по 1 часу). Один дополнительный час выделен из часов компонента образовательного учреждения.

Учебный предмет «Искусство» представлен предметом «Мировая художественная культура», на преподавание которого отводится 1 час                     в неделю. Курс систематизирует знания о культуре и искусстве, полученные в образовательных учреждениях, реализующих программы начального и основного образования на уроках изобразительного искусства, музыки, литературы и истории, формирует целостное представление о мировой художественной культуре, логике ее развития в исторической перспективе, о ее месте в жизни общества и каждого человека.        

    На учебный предмет «Технология»  отводится 1 час в неделю.

    На учебный предмет «Физическая культура» отводится 3 часа в неделю.

    На учебный предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» выделен 1 час в неделю.

Региональный компонент для 11 класса представлен учебным предметом «Экономика» с нагрузкой 1 час в неделю. Время на изучение добавлено из часов компонента образовательного учреждения для реализации учебной программы по предмету.

При изучении учебных предметов федерального компонента государственного стандарта общего образования не менее 10% учебного времени отводится на изучение регионального содержания по следующим предметам: «Литература», «Иностранный язык (немецкий)», «История России», «Обществознание», «География», «Физика», «Химия», «Физическая культура».

Часы компонента образовательного учреждения использованы для активизации и индивидуализации учебного процесса, повышения его эффективности и качества (дополнительные часы для реализации программ по учебным предметам), подготовки к ЕГЭ (элективные учебные предметы).

     Элективные учебные предметы и практикумы разработаны с учетом выбора обучающихся и сориентированы на поддержку предметов учебного плана, на помощь в подготовке к ЕГЭ.

     На 2020-2021 учебный год обучающимися 11 класса выбраны следующие элективные учебные предметы и практикумы:

1. «Шаги к успеху» (34 ч.);
2. «Подготовка к ЕГЭ по математике» (34 ч.);

3. «Сочинение: техника и секреты написания» (34 ч.);

4. «Сложные вопросы современного обществознания» (34 ч.);

5. «Биология в тестах» (34 ч.).

Программы элективных учебных предметов и практикумов получили положительную оценку экспертного совета Управления образования и школьных метапредметных методических объединений, утверждены директором школы.

Максимально допустимая аудиторная недельная нагрузка обучающихся определена СанПин 
2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения, содержания в общеобразовательных организациях» (с изменениями на 22 мая 2019 года № 8).
Согласно ст. 58 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Положению о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ «Белогорская СШ» итоговая промежуточная аттестация обучающихся проводится по всем предметам учебного плана в 1-11 классах. В 2020-2021 учебном году промежуточная аттестация запланирована в период с 15 марта по 14 мая 2021 года в следующих формах:

	Учебные предметы
	Формы промежуточной аттестации

	
	11

	Русский язык
	контрольная работа

	Литература
	контрольная работа

	Иностранный язык (немецкий)
	контрольная работа

	Алгебра и начала анализа
	контрольная работа

	Геометрия
	контрольная работа

	Информатика и ИКТ
	контрольная работа

	История России
	контрольная работа

	Всеобщая история
	контрольная работа

	Обществознание (включая экономику и право)
	контрольная работа

	География 
	контрольная работа

	Физика 
	контрольная работа

	Астрономия
	-

	Химия 
	контрольная работа

	Биология 
	контрольная работа


	Мировая художественная культура
	контрольная работа

	Технология
	контрольная работа

	Основы безопасности жизнедеятельности
	контрольная работа

	Физическая культура
	контрольная работа

	Экономика
	контрольная работа

	Элективный учебный предмет «Шаги к успеху»
	контрольная работа

	Элективный учебный предмет «Сочинение: техника и секреты написания»
	контрольная работа

	Элективный учебный предмет «Подготовка к ЕГЭ по математике»
	контрольная работа

	Элективный учебный предмет «Сложные вопросы современного обществознания»
	контрольная работа

	Элективный учебный предмет «Биология в тестах»
	контрольная работа


Учебный план среднего общего образования для 11 класса 

	Учебные предметы
	Количество часов

в неделю
	Количество часов

в год

	Русский язык
	1
	34

	Литература
	3
	102

	Иностранный язык (немецкий)
	3
	102

	Алгебра и начала анализа
	3
	102

	Геометрия
	2
	68

	Информатика и ИКТ
	1
	34

	История России

Всеобщая история
	2
	44

24

	Обществознание (включая экономику и право)
	2
	68

	География 
	1
	34

	Физика 
	2
	68

	Астрономия
	- 
	- 

	Химия 
	1
	34

	Биология 
	1
	34

	Мировая художественная культура
	1
	34

	Технология
	1
	34

	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	34

	Физическая культура
	3
	102

	Итого:
	28
	952

	Региональный 

компонент
	Экономика


	1
	34

	Компонент образовательного учреждения


	Элективные учебные предметы 

1. Шаги к успеху
	1
	34

	
	2. Сочинение: техника и секреты написания
	1
	34

	
	3. Подготовка к ЕГЭ по математике
	1
	34

	
	4. Сложные вопросы современного обществознания
	1
	34

	
	5. Биология в тестах
	1
	34

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	34
	1156


Раздел 3. Реализация воспитательной программы «Я живу на земле Ломоносова»
Пояснительная записка
      Воспитательная программа «Я живу на земле Ломоносова» Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Белогорская средняя школа» (далее Программа) строится  на основе базовых национальных ценностей российского общества, таких как патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд и творчество, наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество, и направлена на развитие и воспитание компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

Программа направлена на: 

- освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения; 

- формирование готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учетом потребностей рынка труда; 

- формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения ООП ООО; 

- формирование экологической культуры,

- формирование антикоррупционного сознания. 

Целью воспитания и социализации обучающихся является развитие и воспитание компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России, своего региона, осознающего ценности экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, готового к выбору направления своей профессиональной деятельности.

Задачи воспитания и социализации обучающихся:

- формирование уклада школьной жизни, обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся, включающего урочную, внеурочную и общественно значимую деятельность, систему воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик, основанного на системе социокультурных и духовно-нравственных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, российского общества, учитывающего историко-культурную и этническую специфику региона, потребности обучающихся и их родителей (законных представителей); 

- усвоение обучающимися нравственных ценностей, приобретение начального опыта нравственной, общественно значимой деятельности, конструктивного социального поведения, мотивации и способности к духовно-нравственному развитию; 

- приобщение обучающихся к культурным ценностям своего народа, своей этнической или социокультурной группы, базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них российской гражданской идентичности; 

- становление социальной самоидентификации обучающихся посредством личностно значимой и общественно приемлемой деятельности; 

- формирование у обучающихся личностных качеств, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учётом правовых норм, установленных российским законодательством; 

- приобретение знаний о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека; формирование позитивной самооценки, самоуважения, конструктивных способов самореализации; 

- приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, участие в детско-юношеской организации «Российское движение школьников» и школьных организациях (спортивных секциях и кружках по интересам, в ученическом самоуправлении, в проведении акций и праздников);

- участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения, в благоустройстве школы, класса, посёлка; 

- формирование способности противостоять негативным воздействиям социальной среды, факторам микросоциальной среды; 

- развитие педагогической компетентности родителей (законных представителей) в целях содействия социализации обучающихся в семье; учёт индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, культурных и социальных потребностей их семей; 

- формирование у обучающихся мотивации к труду, потребности к приобретению профессии; 

- овладение способами и приёмами поиска информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости населения; 

- развитие собственных представлений о перспективах своего профессионального образования и будущей профессиональной деятельности; 

- создание условий для профессиональной ориентации обучающихся через систему работы педагогических работников, социального педагога;

- сотрудничество с центрами профориентационной работы, совместную деятельность с родителями (законными представителями); 

- информирование обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, социальных и финансовых составляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса на различные виды трудовой деятельности; 

- осознание обучающимися ценности экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни; 

- формирование установки на систематические занятия физической культурой и спортом;

- формирование знаний о современных угрозах для жизни и здоровья людей, в том числе экологических и транспортных, готовности активно им противостоять; 

- овладение современными оздоровительными технологиями, в том числе на основе навыков личной гигиены; 

- формирование готовности обучающихся к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, профилактики употребления наркотиков и других психоактивных веществ, убежденности в выборе здорового образа жизни и вреде употребления алкоголя и табакокурения.

Ценностные ориентиры программы воспитания и социализации обучающихся:

- патриотизм - любовь к России, к своему народу, к своей малой родине; служение Отечеству;

- социальная солидарность - свобода личная и национальная; доверие к людям, институтам государства и гражданского общества; справедливость, милосердие, честь, достоинство;

 гражданственность – служение Отечеству¸правовое государство, гражданское общество, долг перед Отечеством, старшим поколением и семьей, закон и правопорядок, межэтнический мир, свобода совести и вероисповедания;

- семья - любовь и верность, здоровье, достаток, почитание родителей, забота о старших и младших, забота о продолжении рода;

труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание, целеустремленность и настойчивость;

- наука – ценность знания, стремление к истине, научная картина мира;

традиционные российские религии – представление о вере, духовности, религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, толерантности, формируемые на основе межконфессионального диалога;

искусство и литература - красота, гармония, духовный мир человека, нравственный выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое развитие;

- природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, экологическое сознание;

человечество - мир во всем мире, многообразе культур и народов, прогресс человечества, международное сотрудничество.

Программа реализуется по следующим направлениям:

- воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

- воспитание нравственных чувств и этического сознания;

- воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии;

- формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

- воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде;

- воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях.
По каждому направлению разработан модуль, содержащий цель, задачи, содержание, виды деятельности и формы занятий с обучающимися. особенности организации содержания, планируемые результаты. Представлены схемы, отражающие пути реализации данного модуля.

Направление 1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека

Модуль «Моя Родина»

Цели: 

- воспитание способности делать свой жизненный выбор и нести за него ответственность; отстаивать свои интересы, интересы своей семьи, трудового коллектива, своего народа, государства; 

- формирование уважительного отношения к народам мира, человечеству, представителям других национальностей, к своей национальности, её культуре, языку, традициям и обычаям; 

- признание ценности независимости и суверенности своего государства и других государств.

Задачи: 

Получение знаний:

- о политическом устройстве Российского государства, его институтах, их роли в жизни общества, о его важнейших законах;

- о символах государства – Флаге, Гербе России, о государственных символах Российской Федерации, Архангельской области, Холмогорского района;

- об институтах гражданского общества, о возможностях участия граждан в общественном управлении;

- о правах и обязанностях гражданина России;

- о правах и обязанностях, регламентированных Уставом школы, Правилами внутреннего распорядка для обучающихся;

- о народах России, об их общей исторической судьбе, о единстве народов нашей страны;

- о национальных героях и важнейших событиях истории России, и её народах;

Развитие: 

- интереса к общественным явлениям, понимание активной роли человека в обществе;

- ценностного отношения к своему национальному языку и культуре, как государственному, языку межнационального общения;

- интереса к государственным праздникам и важнейшим событиям в жизни России, и своего края – Архангельской области;

- стремления активно участвовать в делах класса, школы, семьи, своего города, малой Родины, своей страны;

любви к школе, своему городу, области, народу России;

- уважения к защитникам Отечества;

- умения отвечать за свои поступки;

- негативного отношение к нарушениям порядка в классе, дома, на улице, к невыполнению человеком своих обязанностей.
	Виды деятельности
	Формы занятий с обучающимися

	изучение обучающимися правовых норм государства, законов и формирование ответственного к ним отношения;

организация и проведение внеклассных мероприятий, направленных на формирование умений и навыков правового поведения;

сотрудничество с правовыми организациями в целях правового просвещения обучающихся;

формирование способности руководствоваться в ситуациях нравственно-правового выбора мотивами долга, совести, справедливости;

изучение биографий выдающихся граждан своей страны - патриотов и борцов за Отечество;

развитие патриотических чувств обучающихся через организацию проведение внеклассных мероприятий;

организация встреч с представителями общества - истинными гражданами и патриотами своей страны;

создание условий для проявления истинного патриотизма обучающихся, любви к Родине;

посещение мест, связанных с памятью поколений, формирование культуры проявления   патриотизма и гражданской позиции; 

демонстрация примеров проявления молодежью, обучающимися гражданской позиции и мужества, патриотизма;

поощрение обучающихся, проявляющих гражданскую позицию, мужество и героизм;

активное сотрудничество с социумом и общественными организациями по развитию патриотизма и гражданской позиции;

формирование культуры проявления гражданской позиции, патриотизма.
	тематические классные часы; 

встречи с представителями правовых структур, органов правопорядка;

посещение воинских частей, музеев боевой и трудовой славы, встречи с ветеранами войны и труда, солдатами и офицерами срочной службы;

конкурсы, викторины по правовой и патриотической тематике; 

интерактивные игры (заочные путешествия, игры-путешествия              по станциям, квесты);

участие в конкурсах  и концертах, посвящённых правовой и патриотической тематике;

походы, праздники, часы общения, посвящённые правовой и патриотической тематике;

мероприятия во время Парада наук;

мероприятия месячника патриотической направленности;

работа волонтёрского отряда «Добрые сердца»;

шефство над ветеранами войны и труда (встречи                                   с ветеранами, чествование ветеранов, подготовка сувениров и подарков для людей, переживших тяготы войны);

интерактивные игры;

конкурсы чтецов, сочинений, рисунков по данному направлению;

участие в районных, областных и всероссийских конкурсах правовой, патриотической и краеведческой направленности.


Основные направления работы в рамках модуля «Моя Родина»

	Ключевые дела
	Совместная педагогическая деятельность семьи и школы

	День народного единства;

классные часы, посвященные Международному Дню толерантности, Дню Конституции;

классные часы по правовому просвещению;

день памяти воину-интернационалисту Сергиенко Василию;

Ломоносовская неделя;

уроки мужества, посвящённые Дню вывода Советских войск из Афганистана;

День неизвестного солдата;

День героев Отечества;

День космонавтики;

Месячник патриотической направленности;

фестиваль военно-патриотической песни;

Музыкальнй салон «Песни с которыми мы победили»;

Международный день памяти жертв Холокоста;

военно-спортивная игра «Зарница»;

военно-спортивная игра «Победный маршрут»;

акция «Ветеран живет рядом» (поздравление ветеранов Великой Отечественной войны и труда);

акция «Чистый обелиск»;

митинг памяти «Эхо великой победы»;

уроки мужества;

День России;

работа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Изумруд».
	посещение семей, в которых есть (или были) ветераны войны;

привлечение родителей к подготовке и проведению праздников, мероприятий;

изучение семейных традиций;

организация и проведение совместных встреч, конкурсов и викторин;

организация совместных экскурсий в музеи;

совместные проекты.




Направление 2: Воспитание нравственных чувств и этического сознания

Модуль «Я – человек»

Цель: 

- Воспитание нравственного человека, способного к принятию ответственных решений и проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях.

Задачи:

Получение знаний

- о базовых национальных российских ценностях;

- о правилах поведения в школе, дома, на улице, в общественных местах, на природе;

- о религиозной картине мира, роли традиционных религий в развитии Российского государства, в истории и культуре нашей страны;

Развитие: 

- уважительного отношения к родителям, старшим, доброжелательное отношение к сверстникам и младшим;

- установления дружеских взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной поддержке;

бережного, гуманного отношение ко всему живому;

- правил этики, культуры речи;

- представления о возможном негативном влиянии на морально-психологическое состояние человека компьютерных игр, кино, телевизионных передач, рекламы;

- отрицательного отношения к аморальным поступкам, грубости, оскорбительным словам и действиям, в том числе в содержании художественных фильмов и телевизионных передач.

	Виды деятельности
	Формы занятий с обучающимися

	разностороннее развитие нравственного мышления обучающихся, привлечение возможностей социума для формирования нравственной культуры, ответственности за свои поступки; 

учёт возрастных особенностей в организации деятельности обучающихся по данному направлению; 

создание условий для проявления обучающимися собственных достижений в проявлении своих нравственных качеств;

изучение нравственной воспитанности обучающхся,  определение возможных путей коррекции нравственной воспитанности необходимыми методами и формами воспитательного воздействия; 

изучение нравственного климата в семьях обучающихся и классных коллективах, консультирование родителей, классных руководителей по изученной проблеме; 

поощрение обучающихся, совершающих нравственные поступки.
	тематические классные часы;

тренинги нравственного самосовершенствования; 

посещение кино и театра с последующим обсуждением;

экскурсии, знакомство с историческими и памятными местами района, области, страны;

дискуссии по нравственной тематике;

поисковая работа;

шефская работа в детском саду; 

изучение нравственного наследия, имеющего общечеловеческий характер;

праздничные поздравления одноклассников, педагогов, сюрпризы, конкурсы;

работа отделения РДШ;

кружки.


Основные направления работы в рамках модуля «Я - Человек»

	Ключевые дела
	Совместная педагогическая деятельность

семьи и школы

	День Знаний;

День пожилого человека;

акция «Чистый двор»;

День Учителя;

День матери;

Новогодний карнавал;

мероприятия ко Дню защитника Отечества;

праздничные мероприятия, посвящённые 8 марта;

День рождения школы;

День российской науки;

Слет отличников и хорошистов;

Майская ярмарка;

Школьный турслет «Пинежские просторы»;

совместные мероприятия с библиотеками (праздники, творческая деятельность, беседы);

беседы с обучающимися по правовому просвещению и законопослушному поведению; 

Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет;

акция «Мы против коррупции»;

День гражданской обороны;

классные часы, посвященные Дню воссоединения Крыма с Россией;

классные часы, посвященные международному дню борьбы с наркоманией и наркобизнесом;

работа медиаотряда «Бодрая сова»;

вовлечение обучающихся в кружки, секции по интересам;

участие в районных, областных и всероссийских конкурсах;

работа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Изумруд».
	оформление информационных стендов;

тематические общешкольные родительские собрания;

участие родителей в работе родительских комитетов класса;

организация акций по благоустройству территории;

организация и проведение совместных праздников, экскурсионных походов, посещение театров, музеев (Слет отличников и хорошистов, «Папа, мама, я – спортивная семья», майская ярмарка,  турслёт «Пинежские просторы» и др.);

участие родителей в конкурсах, акциях, проводимых в школе;

работа родительского патруля;

День открытых дверей;

индивидуальные консультации;

анкетирование родителей.


Направление 3. Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни,                                                  подготовка к сознательному выбору профессии

Модуль «Трудись и твори»

Цель:

- создание условий для осуществления практической деятельности обучающихся, направленной на приобретение социальных навыков; освоение ценностного отношения к результатам человеческого труда.

Задачи:

Получение знаний

- о нравственных основах учебы, ведущей роли образования, труда и значении творчества в жизни человека и общества;

- об основных профессиях на рынке труда;

Воспитание:

- уважения к труду и творчеству старших и сверстников;

- ценностного отношения к учёбе как виду творческой деятельности;

- элементарных представлений о роли знаний, науки, современного производства в жизни человека и общества;

- навыков коллективной работы, в том числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых проектов;

- умения проявлять дисциплинированность, последовательность и настойчивость в выполнении учебных и учебно-трудовых заданий;

- умения соблюдать порядок на рабочем месте;

- бережное отношение к результатам своего труда, труда других людей, к школьному имуществу, учебникам, личным вещам;

	Виды деятельности
	Формы занятий с обучающимися

	формирование у обучающихся мотивации к труду, потребности к приобретению профессии;

формирование культуры умственного труда средствами воспитательной работы;

развитие всестороннего и глубокого интереса к интеллектуальной деятельности; потребности в развитии собственного интеллекта;

создание атмосферы творчества, проявления самостоятельности обучающихся в подготовке воспитательных мероприятий;

овладение способами и приёмами поиска информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости населения;

сотрудничество с центрами профориентационной работы, совместную деятельность с родителями (законными представителями);

информирование обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, социальных и финансовых составляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса на различные виды трудовой деятельности;

изучение интеллектуальных возможностей обучающихся школы и динамики изменения интеллектуальных достижений;

стимулирование и поощрение достижений обучающихся в данном направлении;

приобщение к социально-значимой деятельности через участие в деятельности волонтерского отряда.
	интеллектуальные марафоны в классе, между классами;                      интеллектуальные бои, ринги, дебаты, научно-исследовательские конференции; 

кружки по интересам; 

творческие конкурсы различных уровней;

интеллектуальные викторины; 

Парад наук;

предметные вечера; 

литературные гостиные;

экскурсии в музеи, галереи, посещение выставок; 

встречи с талантливыми учёными, музыкантами, композиторами, с талантливыми сверстниками; 

часы общения и беседы, обсуждение газетных статей и журналов и т.д.


Основные направления работы в рамках модуля «Трудись и твори»

	Ключевые дела
	Совместная педагогическая деятельность
семьи и школы

	классные часы по профориентации;

классные часы часы по правовому просвещению;

День рождения школы;

Ломоносовская неделя;

операция «БУНТ»;

акция «Чистый двор»;

акция «Чистый обелиск»;

Майская ярмарка;

экскурсии на предприятия области, района;

рейд «Живи книга»;

День открытых дверей;

День Российской науки;

заочные Ломоносовские чтения (конкурс ученических проектов);

выставки декоративно-прикладного творчества;

участие во Всероссийской олимпиаде школьников;

проектно-исследовательская деятельность;

конкурсные, познавательно- развлекательные и коллективно-творческие мероприятия;

организация дежурства по школе;

вовлечение обучающихся в кружки, секции;

участие в мероприятиях различного уровня;

районный Фестиваль научно – технического творчества «От мечты к реальности»;

сотрудничество с Центром занятости;

открытые уроки портала «Проектория» (интерактивная цифровая платформа для профориентации школьников);

работа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Изумруд».
	участие родителей в акциях по благоустройству территории школы;

организация экскурсий на предприятия с привлечением родителей;

совместные проекты с родителями;

конкурс «Кормушка для птиц»;

участие в Майской ярмарке;

организация встреч-бесед с родителями – людьми различных профессий, прославившихся своим трудом, его результатами;

участие в коллективно-творческих делах по подготовке к праздникам.




Направление 4. Формирование ценностного отношения к  здоровью и здоровому образу жизни

Модуль «За здоровый образ жизни»

Цель: 

- Формирование ответственного отношения к здоровому образу жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, пропаганда физической культуры, спорта, туризма.

Задачи:

Получение знаний:

- о здоровом образе жизни и опасностях, угрожающих здоровью людей;

получение опыта укрепления и сбережения здоровья в процессе учебной работы;

- о правилах личной гигиены, чистоты тела и одежды;

- о способах сохранения здоровья;

- о комплексе упражнений, разнообразных навыках двигательной активности, спортивных играх (значение для укрепления здоровья);

- о необходимости чередования умственной и физической активности в процессе учёбы;

Воспитание:

- потребности следовать здоровьесберегающему режиму дня (учёба, труд, отдых);

- потребности в отказе от вредящих здоровью продуктов питания, стремления следовать экологически безопасным правилам в питании;

- негативного отношения к вредным привычкам.

	Виды деятельности
	Формы занятий с обучающимися

	санитарно-просветительская работа по формированию
 здорового образа жизни;

профилактическая деятельность;

физкультурно-оздоровительная, спортивно-массовая работа;

 
	проведение уроков здоровья;

проведение классных часов и общешкольных мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, формированию навыков здорового образа жизни, гигиены и личной безопасности;

совместные мероприятия с ДОУ по пропаганде здорового образа жизни;

оформление уголков по технике безопасности; проведение инструктажа с обучающимися;

профилактика утомляемости: проведение подвижных перемен; оборудование зон отдыха;

увеличение объёма и повышение качества оздоровительной и спортивно-массовой работы: организация подвижных игр, соревнований по отдельным видам спорта,
спартакиада, дни здоровья.


Основные направления работы в рамках модуля «За здоровый образ жизни»

	Ключевые дела
	Совместная педагогическая деятельность

семьи и школы

	работа спортивных секций;

Работа кружка «Мир танца»;

День Здоровья;

Месячник безопасности;

Осенний кросс «Золотая осень»;

Лыжня России;

классные часы по ПДД;

акция «Внимание – дети!» по профилактике дорожно-транспортного травматизма;

классные часы по безопасному поведению на воде;

Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет;

профилактическая программа «За здоровый образ жизни»;

классные часы на тему «Здоровые дети в здоровой семье»;

рейд «Внешний вид учащегося»;

спортивные мероприятия;

акция «Мой мир без вредных привычек»;

сотрудничество с ФАП п. Белогорский (беседы врачей с обучающимися «Здоровый образ жизни», «Профилактика простудных заболеваний» и т.д.);

сотрудничество с ДК (участие в работе кружков);

участие в массовых мероприятиях «День защиты детей»;

вовлечение обучающихся в детские объединения, секции;

районный конкурс презентаций «Здорово быть здоровым!»;

Районный конкурс по безопасности дорожного движения «Радуга дорожной безопасности»;

участие в мероприятиях различных уровней;

работа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Изумруд».
	родительские собрания по профилактике табакокурения, наркомании, сквернословия, детского дорожно-транспортного травматизма;

беседы, консультации по вопросам здоровьесбережения обучающихся;

распространение буклетов для родители по вопросам наркопрофилактики;

совместный праздник для детей и родителей «Мама, папа, я – спортивная семья».




Направление 5. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде.

Модуль «Природа»

Цель: 

- усвоение ценностного отношения к природе и всем формам жизни, развитие художественно-эстетического восприятия явлений природы, животного и растительного мира, способность и потребность наслаждаться природой, не только не нанося ей ущерба,  но и поддерживая её жизненные силы.

Задачи:

- развитие интереса к природе, природным явлениям и формам жизни, понимание активной роли человека в природе;

- ценностное отношение к природе и всем формам жизни;

- элементарный опыт природоохранительной деятельности;

- бережное отношение к растениям и животным.

	Виды деятельности
	Формы занятий с обучающимися

	развитие и углубление опыта непосредственного эмоционально-чувственного взаимодействия с реальной живой и страдающей природой в месте жительства и его ближних окрестностях; 

изучение творчества поэтов, писателей и художников, раскрывающих общность мира природы и мира человека; 

получение первоначального опыта участия в природоохранной деятельнгости в состве эко-отряда «ЭкоДобро»; 

участие в создании и реализации коллективных природоохранных проектов;

усвоение принципов  экологически грамотного поведения в природе (в ходе целевых экскурсий,  походов и путешествий по родному краю); 

осмысление «темы природы» в своём собственном творчестве.
	предметные уроки; 

беседа, просмотр учебных фильмов о природе;

экскурсии по родному краю, прогулки, путешествия по области;

экологические акции;

научно-исследовательская работа;

экологические игры и викторины; 

выставки  книг;

конкурсы  рисунков, плакатов;

выпуск  фотостендов, бюллетеней, листовок;

тематические недели.




Основные направления работы в рамках модуля «Природа»

	Ключевые дела
	Совместная педагогическая деятельность

семьи и школы

	тематические классные часы, посвящённые проблемам экологии;

операция «БУНТ»;

акция «Чистый двор»;

акция «Чистый обелиск»;

организация экскурсий по историческим местам района и области;

посещение историко-краеведческих музеев;

организация и проведение походов выходного дня;

турслёт «Пинежские просторы»;

участие в экологических конкурсах;

дни экологической безопасности;

участие в районных, областных конкурсах проектно-исследовательских работ на экологическую тематику;

конкурс «Кормушка для птиц»;

школьная операция «Покормите птиц зимой!»;

конкурс рисунков и фотографий;

вовлечение обучающихся в кружки, секции по интересам;

участие в мероприятиях различных уровней;

работа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Изумруд».
	тематические классные родительские собрания;

совместные проекты с родителями «БУНТ», «Чистый двор», конкурс «Кормушка для птиц»;

участие родителей в акциях по благоустройству территории школы;

привлечение родителей для совместной работы во внеурочное время.


Направление 6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений

об эстетических идеалах и ценностях.

Модуль «Культура»

Цель: 

- воспитание гармонически развитой личности.

Задачи:

Получение знаний

- о душевной и физической красоте человека;

Воспитание:

- чувства прекрасного; умения видеть красоту природы, труда и творчества;

- интереса к чтению, произведениям искусства, детским спектаклям, концертам, выставкам, музыке;

- интереса к занятиям художественным творчеством;

- стремления к опрятному внешнему виду;

	Виды деятельности
	Формы занятий с обучающимися

	«использование» родного края и его окрестностей в качестве своеобразной «образовательной программы» по истории культуры народа, создавшего этот социально-природный феномен;

посещение выставок, памятников зодчества и современной архитектуры, ландшафтного дизайна и парковых ансамблей;

обучение видеть прекрасное в поведении и труде людей, знакомство с местными мастерами прикладного искусства, наблюдение за их работой и последующее обсуждение;

поддержка подростковой творческой деятельности посредством вынесения её в публичное пространство, развитие умения выражать себя вербально;

кружки по интересам.
	самостоятельная творческая деятельность в области искусства, эстетического воспитания школьников и самовоспитания;

кружки, творческие объединения;

экскурсии и походы; 

конференции, диспуты;

творческие встречи; салоны, гостиные; 

устные журналы; 

творческие отчеты, презентации, эссе;

экспозиции; 

ярмарки;

театрализованное представление;

выставки.


Основные направления работы в рамках модуля «Культура»

	Ключевые дела
	Совместная педагогическая деятельность семьи и школы

	День знаний;

посещение учреждений культуры;

День рождения школы;

Праздничный концерт, посвященный Дню учителя с приглашением ветеранов педагогического труда;

коллективные творческие дела эстетической направленности;

помощь ДК в организации концертов к праздничным датам;

Последний звонок;

конкурс «Живая классика»;

районный фестиваль детско-юношеского творчества «Вдохновение»;

выпуск школьной газеты;

организация экскурсий по историческим местам района и области;

посещение театра;

участие в творческих конкурсах, проектах, выставках декоративно-прикладного творчества;

совместные мероприятия с библиотеками (праздники, творческая деятельность);

вовлечение обучающихся в кружки, секции по интересам;

организация выставок творческих работ обучающихся;

участие в мероприятиях различного уровня;

работа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Изумруд».
	участие в коллективно-творческих делах;

совместные проекты;

привлечение родителей к подготовке и проведению праздников, мероприятий;

организация и проведение семейных встреч, конкурсов и викторин;

организация экскурсий по историческим местам района и области;

совместные посещения с родителями театров, музеев;

участие родителей в конкурсах, акциях, проводимых в школе;

участие в художественном оформлении классов, школы к праздникам, мероприятиям.


Все направления дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций.

Формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся

Формами индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся являются: «ярмарки профессий», дни открытых дверей, экскурсии, предметные недели, олимпиады, конкурсы и др.

Всероссийские открытые уроки на портале ПроКТОориЯ. Образовательный интернет-портал ориентирован на старшеклассников, которые, решая сложные задачи в настоящий момент, проектируют высокотехнологичное будущее. Основная цель проекта – помочь талантливым школьникам сориентироваться в возможностях карьерного развития и сделать осознанный выбор своей профессиональной траектории. «ПроеКТОриЯ» направлена на то, чтобы каждый заинтересованный школьник смог составить своего рода карту возможностей профессионального развития, понять специфику высокотехнологичных отраслей промышленности через решение проектных задач и взаимодействие с передовыми компаниями. Интерактивная система предлагает знакомство школьников с высокотехнологичными индустриями. Ребятам предлагается погрузиться в решение реальных производственных задач, предложенных российскими компаниями в каждом из направлений.

     Всероссийский проект РДШ «Классные встречи» - один из ключевых проектов Российского движения школьников, в рамках которого школьники получают уникальную возможность лично пообщаться с деятелями культуры и искусства, учеными, спортсменами, общественными деятелями и известными личностями современности, а также заявить о себе. Творческие встречи проходят на федеральном, региональном и муниципальном уровнях в формате творческих встреч, мастер-классов, дискуссий, лекций, пресс-конференций, автограф и фото сессий.

Волонтёрский отряд РДШ. Проект предполагает развитие личности ребенка через благотворительную и волонтерскую деятельность, распространение идей милосердия среди обучающихся, их родителей и педагогов.  Всероссийский конкурс «Доброволец России» является ключевым событием в сфере добровольчества и направлен на формирование культуры волонтёрства в России и развитие основных направлений: социального, медицинского, событийного, культурно-просветительского, корпоративного, волонтёрства Победы, волонтёрства в чрезвычайных ситуациях.

«Ярмарка профессий» как форма организации профессиональной ориентации обучающихся предполагает публичную презентацию различных профессиональных занятий с целью актуализировать, расширить, уточнить, закрепить у школьников представления о профессиях в игровой форме, имитирующей ярмарочное гуляние. Общая методическая схема предусматривает оборудование                                         на некоторой территории площадок («торговых палаток»), на которых разворачиваются презентации, участники имеют возможность свободного передвижения по территории ярмарки от площадки к площадке в произвольном порядке. В «Ярмарке профессий» могут принимать участие не только обучающиеся, но и их родители, специально приглашённые квалифицированные широко известные признанные специалисты. 

Дни открытых дверей в качестве формы организации профессиональной ориентации обучающихся наиболее часто проводятся                           на базе профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования и призваны презентовать спектр образовательных программ, реализуемых образовательной организацией, в ходе такого рода мероприятий пропагандируется обучение в отдельных организациях, реализующих основные профессиональные образовательные программы, а также различные варианты профессионального образования, которые осуществляются в этом образовательной организации. День открытых дверей проводятся ежегодно в ОО.

Экскурсия как форма организации профессиональной ориентации обучающихся представляет собой путешествие с познавательной целью, в ходе которого экскурсанту предъявляются (в том числе специально подготовленным профессионалом – экскурсоводом) объекты и материалы, освещающие те или иные виды профессиональной деятельности. Профориентационные экскурсии организуются на предприятия (посещение производства, музея), в музеи или на тематические экспозиции, в организации профессионального образования. Опираясь на возможности современных электронных устройств, используется такая форма как виртуальная экскурсия                   по производствам, образовательным организациям.

Предметная неделя, Парад наук в качестве формы организации профессиональной ориентации обучающихся включает набор разнообразных мероприятий, организуемых в течение календарной недели. Содержательно предметная неделя, Парад наук связаны с каким-либо предметом или предметной областью («Неделя естественных наук», «Неделя гуманитарного цикла», «Неделя начальных классов»). Предметная неделя, Парад наук могут состоять из презентаций проектов и публичных отчётов об их реализации, конкурсов знатоков по предмету/предметам, встреч с интересными людьми, избравшими профессию, близкую к этой предметной сфере. 

Олимпиады по предметам (предметным областям) в качестве формы организации профессиональной ориентации обучающихся предусматривают участие наиболее подготовленных или способных в данной сфере, олимпиады по предмету (предметным областям) стимулируют познавательный интерес. 

Конкурсы профессионального мастерства как форма организации профессиональной ориентации обучающихся строятся как соревнование лиц, работающих по одной специальности, с целью определить наиболее высоко квалифицированного работника. Обучающиеся, созерцая представление, имеют возможность увидеть ту или иную профессию в позитивном свете, в процессе сопереживания конкурсанту у школьников возникает интерес к какой-либо профессии. 

Информационно-просветительская работа на классных часах, осуществляется классными руководителями. Занятия проходят в различных формах: информационные беседы, дискуссии, семинары, коллективные творческие дела, профориентационные игры,  профориентационная работа в анкетах, встречи с работниками различных профессий.  

Миссия школы в контексте социальной деятельности при получении основного общего образования — дать обучающемуся представление об общественных ценностях и ориентированных на эти ценности образцах поведения через практику общественных отношений с различными социальными группами и людьми с разными социальными статусами.
	Наименование субъекта социального взаимодействия
	Задачи, решаемые во взаимодействии
	Совместная деятельность

	Филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного 

 HYPERLINK "http://holmrzdo.edusite.ru/" учреждения
«Емецкая средняя школа имени Н.М. Рубцова» - 
Районный Центр дополнительного образования
	Создание условий для повышения общественной активности, поддержки и поощрения талантливой, творческой молодежи
	Конкурсы, спортивные соревнования

	ДК п. Белогорский
	Организация досуга, возрождение традиций народной культуры, создание условий для повышения общественной активности, поддержки и поощрения талантливой, творческой молодежи
	Концертные программы, представления, кружки по интересам

	Поселковая библиотека


	Формирование личности, сохранение и пропаганда нравственных ценностей, воспитание патриотизма, духовности , пропаганда здорового образа жизни, воспитание толерантного отношения к людям
	Подбор литературы; консультации, литературные выставки, круглые столы, библиотечные уроки, встречи с интересными людьми, конкурсы

	КДН и ЗП
	Оказание своевременной и квалифицированной помощи детям и подросткам, попавшим в сложные социальнопедагогические, семейные и прочие ситуации.
	Профилактические беседы с обучающимися, круглые столы.

	Пожарная часть
	Изучение правил пожарной и электробезопасности детей, профессиональная ориентация подростков (привитие интереса к профессии пожарного, спасателя)
	Профилактические беседы, экскурсии в Пожарную часть

	Районная газета «Холмогорская жизнь»
	Содействие в воспитании информационной культуры школьников, повышение интереса к общественной жизни района, развитие интеллекта, творческих, коммуникативных способностей
	Освещение жизни поселка, деятельности школы в СМИ

	Учреждения культуры (музеи, театры, филармонии, концертные залы, кинотеатры, студии)


	Формирование у обучающихся нравственных и патриотических качеств, национального самосознания, формированию интереса к отечественной культуре и уважительного отношения к нравственным ценностям прошлых поколений
	Экскурсии, экспозиции, кино, театрализованные представления


Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). 

В ОУ создан банк данных, куда вносятся индивидуальные и коллективные достижения обучающихся в конкурсах, соревнованиях, фестивалях муниципального, регионального, всероссийского уровней. Достижения обучающихся в области науки, творчества и спорта отражены на сайте ОУ, а также на информационных стендах.

Система оценки достижения планируемых результатов отражается в «Портфолио» обучающегося. Цель внедрения технологии Портфолио – отслеживание, учёт и оценивание индивидуальных достижений обучающихся, повышение образовательной активности школьников, создание индивидуального образовательного рейтинга обучающегося, в котором отражены реальные достижения каждого ученика, весь спектр его способностей, интересов, склонностей, знаний и умений. Обучающийся может представлять содержание своего Портфолио на классном собрании, на родительском собрании, на педагогическом совете. На презентацию обучающийся выходит с кратким устным комментарием, презентацией по содержанию Портфолио.

Ежегодно на линейке, посвящённой Дню рождения школы отличники учебы награждаются значком «Отличник Белогорской школы».

В начале четвёртой четверти традиционно происходит «Слёт хорошистов и отличников» с вручением в торжественной обстановке грамот за отличные и хорошие успехи в учёбе. Основная цель этого мероприятия - поощрение заслуг обучающихся в жизни школы,  развитие стремления к успешности, признанию своей деятельности.

Медалисты школы заносятся в Книгу почёта МБОУ «Белогорская СШ».

 

В целях мотивации обучающихся к активной жизненной позиции в ОУ применяются поощрения обучающихся:

Обучающиеся школы поощряются за:

• отличные и хорошие успехи в учебе;

• участие и победу в интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях;
• общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы;

• благородные поступки.

Школа применяет следующие виды поощрений:

·   объявление благодарности;

·   награждение ценным подарком или денежной премией;

·   размещение фотографий медалистов, отличников, победителей и призеров олимпиад на стендах ОУ.

Поощрения выносятся директором школы по представлению педагогического Совета школы, классного руководителя, а также в соответствии                    с положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях и оформляются приказом директора по ОУ. Поощрения применяются                         в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся и работников школы. О поощрении ученика классный руководитель                  в каждом отдельном случае сообщает его родителям (законным представителям), направляя им благодарственное письмо или оформляя запись в дневнике.

Критерии, показатели эффективности деятельности образовательной организации в части духовно-нравственного развития,                                воспитания и социализации обучающихся
Критериями эффективности реализации воспитательной и развивающей программы является динамика основных показателей воспитания и социализации обучающихся:

- развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры обучающихся;

- социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в образовательном учреждении;

- детско-родительских отношений и степени включённости родителей (законных представителей) в образовательный и воспитательный процесс.

Планируемые результаты воспитания и социализации обучающихся ориентирован на становление личностных характеристик выпускника.
	Планируемые результаты:

	Направление 1: Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека

	• ценностное отношение к России, своему народу, краю, отечественному культурно-историческому наследию, государственной символике, законам Российской Федерации, родным языкам: русскому и языку своего народа, народным традициям, старшему поколению;

• знание основных положений Конституции Российской Федерации, символов государства, субъекта Российской Федерации,                              в котором находится ОУ, основных прав и обязанностей граждан России;

• системные представления о народах России, понимание их общей исторической судьбы, единства народов нашей страны; опыт социальной и межкультурной коммуникации;

• представление об институтах гражданского общества, их истории и современном состоянии в России и мире, о возможностях участия граждан в общественном управлении; первоначальный опыт участия в гражданской жизни;

• понимание защиты Отечества как конституционного долга и священной обязанности гражданина, уважительное отношение                                 к Российской армии, к защитникам Родины;

• уважительное отношение к органам охраны правопорядка;

• знание национальных героев и важнейших событий истории России;

• знание государственных праздников, их истории и значения для общества;

• опыт постижения ценностей гражданского общества, национальной истории и культуры;

• опыт ролевого взаимодействия и реализации гражданской, патриотической позиции;

• опыт социальной и межкультурной коммуникации;

• знания о правах и обязанностях человека, гражданина, семьянина, товарища;

• умение вести дискуссию по социальным вопросам, обосновывать свою гражданскую позицию, вести диалог и достигать взаимопонимания;

• умение самостоятельно разрабатывать, согласовывать со сверстниками, учителями и родителями и выполнять правила поведения в семье, классном и школьном коллективах;

• умение дифференцировать, принимать или не принимать информацию, поступающую из социальной среды, СМИ, Интернета, исходя из традиционных духовных ценностей и моральных норм.

	Направление 2: Воспитание нравственных чувств и этического сознания

	 • знания о моральных нормах и правилах нравственного поведения;

• ценностное отношение к школе, своему селу, городу, народу, России, к героическому прошлому и настоящему нашего Отечества; желание продолжать героические традиции многонационального российского народа;

• чувство дружбы к представителям всех национальностей Российской Федерации;

• умение сочетать личные и общественные интересы, дорожить своей честью, честью своей семьи, школы; понимание отношений ответственной зависимости людей друг от друга; установление дружеских взаимоотношений в коллективе, основанных на взаимопомощи и взаимной поддержке;

• уважение к родителям, к старшим, доброжелательное отношение к сверстникам и младшим;

• знание традиций своей семьи и ОУ, бережное отношение к ним; 

• понимание значения религиозных идеалов в жизни человека и общества, роли традиционных религий в развитии Российского государства, в истории и культуре нашей страны, общие представления о религиозной картине мира;

• готовность сознательно выполнять правила для обучающихся, понимание необходимости самодисциплины;

• потребность в выработке волевых черт характера, способность ставить перед собой общественно значимые цели, желание участвовать в их достижении, способность объективно оценивать себя;

• понимание и сознательное принятие нравственных норм взаимоотношений в семье; осознание значения семьи для жизни человека, его личностного и социального развитии, продолжения рода;

• понимание взаимосвязи физического, нравственного (душевного) и социально-психологического (здоровья семьи и школьного коллектива) здоровья человека, влияния нравственности человека на его жизнь, здоровье, благополучие.

• понимание возможного негативного влияния на морально-психологическое состояние человека компьютерных игр, кино, телевизионных передач, рекламы; умение противодействовать разрушительному влиянию информационной среды.

	Направление 3: Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии

	• понимание необходимости научных знаний для развития личности и общества, их роли в жизни, труде, творчестве;

• понимание нравственных основ образования;

• начальный опыт применения знаний в труде, общественной жизни, в быту;

• умение применять знания, умения и навыки для решения проектных и учебно-исследовательских задач;

• самоопределение в области своих познавательных интересов;

• умение организовать процесс самообразования, творчески и критически работать с информацией из разных источников;

• начальный опыт разработки и реализации индивидуальных и коллективных комплексных учебных проектов; умение работать со сверстниками в творческих группах;

• понимание важности непрерывного образования и самообразования в течение всей жизни;

• осознание нравственной природы труда, его роли в жизни человека и общества, в создании материальных, социальных и культурных благ;

• знание и уважение трудовых традиций своей семьи, трудовых подвигов старших поколений;

• умение планировать трудовую деятельность, рационально использовать время, информацию и материальные ресурсы, соблюдать порядок на рабочем месте, осуществлять коллективную работу, в том числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых проектов;

• начальный опыт участия в общественно значимых делах;

• навыки трудового творческого сотрудничества со сверстниками, младшими детьми и взрослыми;

• знания о разных профессиях и их требованиях к здоровью, морально-психологическим качествам, знаниям и умениям человека;

• сформированность первоначальных профессиональных намерений и интересов;

• общие представления о трудовом законодательстве.

	Направление 4,5: Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни; 

Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде

	• ценностное отношение к жизни во всех её проявлениях, качеству окружающей среды, своему здоровью, здоровью родителей, членов своей семьи, педагогов, сверстников;

• осознание ценности экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопасности;

• начальный опыт участия в пропаганде экологически целесообразного поведения, в создании экологически безопасного уклада школьной жизни;

• умение придавать экологическую направленность любой деятельности; демонстрировать экологическое мышление и экологическую грамотность в разных формах деятельности;

• знание единства и взаимовлияния различных видов здоровья человека: физического, физиологического, психического, социально-психологического, духовного, репродуктивного, их обусловленности внутренними и внешними факторами;

• знание основных социальных моделей, правил экологического поведения, вариантов здорового образа жизни;

• знание норм и правил экологической этики;

• знание глобальной взаимосвязи и взаимозависимости природных и социальных явлений;

• умение выделять ценность экологической культуры, экологического качества окружающей среды, здоровья, здорового и безопасного образа жизни как целевой приоритет при организации собственной жизнедеятельности, при взаимодействии с людьми; адекватно использовать знания о позитивных и негативных факторах, влияющих на здоровье человека;

• формирование личного опыта здоровьесберегающей деятельности;

• знания о возможном негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека;

• резко негативное отношение к курению, употреблению алкогольных напитков, наркотиков и других психоактивных веществ (ПАВ); отрицательное отношение к лицам и организациям, пропагандирующим курение и пьянство, распространяющим наркотики и другие ПАВ;

• отрицательное отношение к загрязнению окружающей среды, расточительному расходованию природных ресурсов и энергии, способность давать нравственную и правовую оценку действиям, ведущим к возникновению, развитию или решению экологических проблем на различных территориях и акваториях;

• умение противостоять негативным факторам, способствующим ухудшению здоровья;

• понимание важности физической культуры и спорта для здоровья человека, его образования, труда и творчества, всестороннего развития личности;

• знание и выполнение санитарно-гигиенических правил, соблюдение здоровьесберегающего режима дня;

• умение рационально организовать физическую и интеллектуальную деятельность, оптимально сочетать труд и отдых, различные виды активности в целях укрепления физического, духовного и социально-психологического здоровья;

• формирование опыта участия в общественно значимых делах по охране природы и заботе о личном здоровье и здоровье окружающих людей.

	Направление 6: Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях

	• ценностное отношение к прекрасному;

• понимание искусства как особой формы познания и преобразования мира;

• способность видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте и творчестве людей, общественной жизни;

• опыт эстетических переживаний, наблюдений эстетических объектов в природе и социуме, эстетического отношения                                        к окружающему миру и самому себе;

• интерес к занятиям творческого характера, различным видам искусства, художественной самодеятельности;

• опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, умение выражать себя в доступных видах творчества.


План воспитательной работы на 2020-2021 учебный год

	Разделы
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	Сентябрь

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Урок Памяти и Славы
	01.09.2020 г.
	Классные руководители

	
	
	Торжественная линейка «День знаний»
	01.09.2020 г.
	Педагог-организатор

	
	
	Классные часы по правовому просвещению и законопослушному поведению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	День солидарности в борьбе с терроризмом                                        (в рамках месячника безопасности)
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Запись на кружки
	до 10 сентября
	Руководители кружков

	
	
	Школьный конкурс поделок «Осенний вернисаж»
	17.09-30.09.2020 г.


	Классные руководители, 

педагог-организатор

	
	Воспитание

трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни
	Организация дежурства обучающихся по школе
	В течение месяца


	Педагог-организатор

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и здоровому образу жизни
	Комплектование групп в спортивные секции
	до 10.09.20 г.
	Руководители кружков

	
	
	Классные часы по профилактике правонарушений (в рамках Недели безопасности)
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Месячник безопасности
	В течение месяца
	Педагог-организатор

	
	
	Беседы в классах по ПДД (в рамках Месячника безопасности «Внимание – Дети»!)
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Школьный конкурс социальной рекламы «Наш безопасный мир» (в рамках недели безопасности)
	17.09-30.09.2020 г.

Заявки и работы до 30.09.2020 г.
	Классные руководители , 

педагог-организатор

	
	
	Фестиваль «Готов к труду и обороне»
	по погодным условиям
	Учитель физической культуры

	
	Эстетическое воспитание
	Оформление кабинетов и рекреаций школы
	В течение месяца
	Учителя, ответственные за кабинеты, педагог-организатор, администрация

	
	
	Новостной выпуск в социальной группе Белогорской средней школы
	30.09.2020 г.
	Пекишева А.В.,

члены ред.коллегии

	
	Экологическое воспитание
	Акция «Эко-дежурство»
	16.09.2020 г.
	Классные руководители, педагог-организатор

	
	
	Акция «Чистый двор»
	В течение месяца
	Классные руководители, педагог-организатор

	
	Взаимодействие с родителями


	Установочные родительские собрания: формирование установки на совместную деятельность
	В течение месяца
	Администрация, классные руководители

	
	
	Классные родительские собрания.

Организация работы родительских комитетов.
	В течение месяца
	Администрация, классные руководители

	
	
	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Администрация, классные руководители

	
	
	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Социальный педагог

	Работа с кадрами
	Заседание МО классных руководителей 

Тема «Организация работы классных руководителей на 2020-2021 учебный год»
	В течение месяца
	В течение месяца

	Взаимодействие 

с социумом
	Организация взаимодействия с медицинской службой, правоохранительными органами
	В течение месяца
	Администрация, классные руководители

	Октябрь

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	День гражданской обороны
	04.10.2020 г.
	Классные руководители, учителя ОБЖ

	
	
	Акция «Ветеран живет рядом»
	01.10.20 г.
	Педагог-организатор, классные руководители

	
	
	Подготовка ко Дню пожилого человека, участие                    в совместном концерте с ДК
	01.10.20 г.
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по профориентации
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Праздничное мероприятие, посвященное Дню Учителя. Поздравление учителей-ветеранов 
	02.10.2020 г.
	Педагог-организатор, классные руководители

	
	
	Конкурс стенгазет «С днем рождения, школа»
	04.10-20.10.2020 г.
	Классные руководители

	
	Воспитание

трудолюбия, творческого отношения к 

учению, труду, жизни
	Рейд «Живи книга» 
	В течение месяца
	Библиотекарь

	
	
	Дежурство по школе
	В течение месяца
	Педагог-организатор

	
	
	Акция «Чистый обелиск»
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и 

здоровому образу жизни
	Конкурс рисунков «Стоп Коронавирус»
	05.10-15.10.2020 г.
	Классные руководители

	
	
	Школьный соревнования «шахматы»
	В течение месяца
	Русаков В.В.,

Пекишева А.В.

	
	
	Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет 
	30.10.2020 г.
	Классные руководители

	
	Эстетическое воспитание
	Помощь ДК в организации концерта ко Дню пожилых людей
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Новостной выпуск в социальной группе Белогорской средней школы
	30.10.2020 г.
	Пекишева А.В., редколлегия

	
	Экологическое воспитание
	Беседы по безопасному поведению в природе
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Взаимодействие с родителями
	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Социальный педагог

	
	Ученическое самоуправление
	Заседание РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Работа с кадрами
	Заседание МО классных руководителей
	октябрь
	Руководитель МО

	Взаимодействие

с социумом
	Помощь ДК в организации концерта ко дню пожилых людей
	В течение месяца
	Классные руководители

	Ноябрь

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Ломоносовская неделя
	По спец.плану
	Суворкина Н.Н.

	
	
	День памяти воина-интернационалиста Сергиенко Василия
	11.11.2020 г.
	педагог-организатор, РДШ

	
	
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Классный час «Урок толерантности» в рамках международного дня толерантности
	16.11.2020 г.
	Педагог-организатор,

Классные руководители

	
	
	Классные часы по правовому Просвещению, профориентации
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Рейд «Внешний вид учащегося»
	В течение месяца
	Президентский совет

	
	
	Школьный творческий конкурс «Мать солдата» (рисунок, фотография, стихотворение, эссе, поделка)
	01.11-10.11.2020 г.
	Пекишева А.В.,

 Классные руководители

	
	
	Районный творческий конкурс «Мать солдата» (рисунок, фотография, стихотворение, эссе, поделка)
	До 16 ноября
	Пекишева А.В.

	
	
	Помощь ДК в организации концерта ко Дню Матери
	27.11.2020 г.
	Классные руководители

	
	Воспитание

трудолюбия, творческого отношения к 

учению, труду, жизни
	Дежурство по школе
	В течение месяца
	Педагог-организатор,

классные руководители

	
	
	Генеральные уборки в классах
	29.11.2020 г.
	Классные руководители

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и 

здоровому образу жизни
	Классные часы по ПДД
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по безопасному поведению на воде
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Экологическое воспитание
	Школьная акция «Покормите птиц зимой»
	В течение месяца
	Педагог-организатор,

классные руководители

	
	Взаимодействие с родителями


	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Администрация, классные руководители

	
	
	Работа родительского патруля.
	В течение месяца
	Социальный педагог

	
	Ученическое самоуправление
	Заседание РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Работа с кадрами


	Заседание МО классных руководителей
	По плану МО
	Руководитель МО

	
	Посещение кружков и спортивных секций
	В течение месяца
	Педагог-организатор

	Взаимодействие 

с социумом
	Помощь ДК в организации концерта ко Дню Матери
	27.11.2020 г.
	Классные руководители

	Декабрь

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к 

правам, свободам и обязанностям человека
	Классные часы, посвященные Дню конституции Российской Федерации
	12.12.2020 г.
	Классные руководители, учителя истории и обществознания

	
	
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	День неизвестного солдата
	03.12.2020 г.
	Педагоги школы

	
	
	День Героев Отечества
	09.12.2020 г.
	Пекишева А.В.

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания


	Школьные новогодние конкурсы 
	Работы принимаются                 до 25 декабря
	Педагог-организатор

	
	
	Новогодние огоньки 5-11 классы
	30.12.2020 г.
	Педагог-организатор

	
	
	Международный день инвалидов
	03.12.2020 г.
	Попова Е.А.

	
	
	Всероссийская акция по информатике «Час кода»
	04.12-10.12.2020 г.
	Классные руководители

	
	Воспитание трудолюбия, творческого отношения к 

учению, труду, жизни
	Акция «Чистый обелиск»
	декабрь
	Участники РДШ

	
	
	Акция «Чистый двор»
	декабрь
	Классные руководители

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и 

здоровому образу жизни
	Фестиваль «Спортивный калейдоскоп» (5-7 класс)
	05.12.2020 г.

12.12.2020 г.
	Педагоги начальной школы

	
	
	Классные часы по ПДД
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Эстетическое воспитание
	Школьный конкурс «Символ года» (бык)
	Работы принимаются                  до 25.12.20 г.
	Педагог-организатор

	
	
	Новостной выпуск в социальной группе Белогорской средней школы
	30.12.2020 г.
	Пекишева А.В.

члены редколлегии

	
	Экологическое воспитание
	Школьная операция «Покормите птиц зимой!»
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Взаимодействие с родителями


	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Социальный педагог

	
	
	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	
	День открытых дверей
	декабрь
	Классные руководители,

администрация

	Работа с кадрами


	Заседание МО классных руководителей
	По спец.плану
	Руководитель МО

	
	Проверка журналов кружковой работы
	В течение месяца
	Педагог-организатор

	Январь

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности 
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к 

правам, свободам и обязанностям человека
	Международный день памяти жертв Холокоста
	27.01.2021 г.
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по профориентации
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и 

здоровому образу жизни
	Лыжные соревнования
	По погодным условиям
	Учителя физической культуры

	
	
	Классные часы по ПДД
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Лыжные гонки (классический ход, коньковый ход)

(2002-2005 г.р., 2006-2007 г.р., 2008 и младше)
	16.01.20 г. (Сб.)

23.01.20 г.

с. Емецк
	Учителя физической культуры

	
	Экологическое воспитание
	Школьная операция «Покормите птиц зимой!»
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Взаимодействие с родителями


	Родительский комитет
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	
	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Социальный педагог

	
	
	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	Ученическое самоуправление
	Работа по плану РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Работа с кадрами
	Заседание МО классных руководителей
	В течение месяца
	Руководители МО

	Февраль

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Районная  учебно-исследовательская конференция школьников «Старт в науку» 
	СРОКИ

Очный тур -

26.02.2021 г. (Пт)

Заявки, работы  – до 10.01.21 г.

Заочный тур

15.01 - 26.01.21г.

с. Ломоносово
	Классные руководители,

учителя предметники

	
	
	Акция «Армейский чемоданчик»
	13.02.2021 г.
	Педагог-организатор, 

классные руководители

	
	
	Школьная военно-спортивная игра «Победный маршрут»
	19.02.2021 г.
	Учителя физической культуры, педагог-организатор

	
	
	День российской науки
	08.02.2021 г.
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и здоровому образу жизни
	Лыжные гонки (5-11 классы)
	По погоде
	Русаков В.В.

	
	
	Классные часы по ПДД
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Эстетическое воспитание
	Акция «Чистый обелиск»
	февраль
	Ващило Г.В.

	
	
	Акция «Чистый двор»
	февраль
	Классные руководители

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Районный конкурс «Живая классика»


	16.02.20 г.

с. Холмогоры
	Учителя русского, литературы

	
	Экологическое воспитание
	Школьная операция «Покормите птиц зимой!»
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Взаимодействие с родителями


	Родительский комитет
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	
	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Социальный педагог

	
	
	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	Ученическое самоуправление
	Работа по плану РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Работа с кадрами
	Заседание МО классных руководителей
	В течение месяца
	Руководитель МО

	Март

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Классные часы, посвященные Дню воссоединения Крыма с Россией
	18.03.2021 г.
	Классные руководители

	
	
	Игра по станциям «Единый день профориентации» 
	15.03.2021 г.
	Пекишева А.В.,

Классные руководители

	
	Формирование ценностного 

отношения к здоровью и здоровому образу жизни
	Школьные соревнования «Настольный теннис»


	11.03.2021 г.


	Учитель физической культуры

	
	
	Классные часы, посвященные международному дню борьбы с наркоманией и наркобизнесом
	01.03.2021 г.
	Классные руководители

	
	Эстетическое воспитание
	Подготовка к праздничному концерту ко Дню Матери, совместно с ДК
	07.03.2021 г.
	Пекишева А.В.

	
	
	Районный фестиваль детско-юношеского творчества «Вдохновение»
	20.03.2021 г.

Заявки –

до 15.03.2021 г.

с.Холмогоры
	Педагог-организатор, классные руководители

	
	Экологическое воспитание
	Отчет по школьной операции «Покормите птиц зимой!»
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Взаимодействие с родителями


	Родительский комитет
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	
	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	
	Консультации для родителей
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	Ученическое самоуправление
	Новостной выпуск в социальной группе Белогорской средней школы
	29.03.2021 г.
	Пекишев А.В.

члены ред.коллегии

	
	
	Работа по плану РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Работа с кадрами
	Заседание МО классных руководителей
	По плану работы школы
	Руководитель МО

	Апрель

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности 
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Общешкольный проект 

Есть память, которой не будет забвенья.

И слава, которой не будет конца.
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Гагаринский урок «Космос – это мы»
	12.04.2021 г.
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по правовому просвещению
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	
	Классные часы по ПДД, безопасному поведению              на воде
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Новостной выпуск в социальной группе Белогорской средней школы
	30.04.2021 г.
	Члены редколлегии 

	
	
	День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ
	30.04.2021 г.
	Классные руководители

	
	
	16-й слет отличников и хорошистов тема: Тема «Как хорошо на свете без войны»
	23.04.2021 г.
	Классные руководители, 

педагог-организатор

	
	Экологическое воспитание
	Операция «Школьный двор», БУНТ
	В течение месяца
	Классные руководители

	
	Семья
	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Классные руководители,

администрация

	
	Ученическое самоуправление
	Работа по плану РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Май

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности 
	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	Митинг ко Дню Победы
	09.05.2021 г.
	Педагог-организатор

	
	
	Школьный турслет «Пинежские просторы»
	26.05.2021 г.
	Русаков В.В.

Пекишев В.Ю.

Пекишева А.В.

	
	Воспитание

трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни
	Ярмарка
	09.05.2021 г.
	Классные руководители

	
	
	Операция  «БУНТ»
	В течение месяца

(по погоде)
	Классные руководители

	
	Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	Праздник  Последнего звонка
	25.05.2021 г.
	Классные руководители, педагог-организатор

	
	
	Выпуск школьной газеты
	29.05.2021 г.
	Члены редколлегии

	
	За здоровый образ жизни
	Фестиваль «Президентские состязания» (2002-2005 г.р., 2006 г.р. и младше)
	22.05.2021 г.(Сб.)

с. Холмогоры
	Русаков В.В.

	
	Экологическое воспитание
	Операция  «БУНТ»
	В течение месяца (по погоде)
	Классные руководители

	
	Ученическое самоуправление
	Работа по плану РДШ
	В течение месяца
	Пекишева А.В.

	Работа с кадрами


	Заседание МО классных руководителей «Итоги года»
	
	Руководитель МО

	Взаимодействие с родителями


	Работа родительского патруля
	В течение месяца
	Классные руководители, 

администрация

	
	Взаимодействие с родителями по организации летнего отдыха обучающихся
	В конце месяца
	Начальник лагеря, администрация

	Взаимодействие с социумом
	Организация летней оздоровительной кампании


	Май-июнь
	Начальник лагеря, администрация

	Июнь

	Работа с обучающимися по направлениям воспитательной деятельности 

Работа по направлениям в летнем оздоровительном лагере «Изумруд»

- международный день защиты детей – 1 июня

-- Пушкинский день России – 6 июня

- День России – 12 июня

- День памяти и скорби -22 июня




В течение года:

1.
Участие в областных конкурсах, выставках, спортивных соревнованиях  - отдельные спецпланы.

2.
Работа в детской общественно-государственной организации «Российское движение школьников»

3.
Работа волонтерского отряда

Раздел 4. План внутришкольного контроля за реализацией образовательной программы
	Наименование контроля
	Параметры контроля
	Формы контроля
	Сроки контроля
	Ответственные
	Итог

	Выполнение всеобуча
	Явка обучающихся в первый учебный день. Распределение учебной нагрузки. Организация подвоза обучающихся. Организация питания                       в школьной столовой.
	Персональный
	Сентябрь
	Директор школы 
	Совещание при директоре


	
	Обеспеченность обучающихся учебниками и учебными пособиями.                                    Организация дежурства по школе учителей  и обучающихся.
	Персональный
	Сентябрь
	Библиотекарь, классные руководители
	Совещание при директоре


	
	Составление банка данных детей из неблагополучных и малообеспеченных семей
	Персональный
	Сентябрь
	Социальный педагог, классные руководители
	Списки обучающихся

	
	Анализ результатов государственной итоговой аттестации обучающихся 11 класса
	Персональный
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Педсовет, заседания МО

	
	Ведение электронного журнала
	Тематический
	В течение года
	Руководители МО, классные руководители
	Информация в конце четверти, года

	
	О работе классных руководителей по обследованию многодетных, малообеспеченных и опекаемых семей. 
	Персональный
	Октябрь
	Классные руководители, социальный педагог
	Совещание при директоре

	
	Итоги успеваемости по четвертям
	Промежуточный
	Ноябрь-май
	Зам.директора по УВР
	Анализ методической и учебно-воспитательной работы за четверть (отчет на педсовете)

	
	Результаты участия в школьном и муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников
	Итоговый
	Октябрь,

декабрь
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре, справка

	
	О выполнении ТБ на уроках химии, физики, биологии, технологии, информатики, физической культуры
	Персональный
	Декабрь
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре, справка 

	
	Санитарно-гигиенический режим и организация питания школьников. Работа по производственному контролю.
	Персональный
	Январь
	Директор школы
	Совещание при директоре

	
	Организация спортивно-оздоровительной работы в школе
	Обобщающий
	Январь
	Педагог-организатор
	Справка

	
	Выполнение программ по предметам, практической части, регион. содержания
	Обобщающий
	Май
	Зам. директора по УВР
	Отчет о выполнении программ

	Школьная документация
	Состояние нормативно-правовой базы ОУ. Школьные кабинеты: программно-методическое обеспечение, санитарное состояние.
	Тематический
	Сентябрь
	Директор школы,
зам. директора по УВР
	Беседа                           с педагогами

	
	Качество составления рабочих программ по учебным предметам, элективным учебным предметам
	Персональный
	Сентябрь
	Руководители МО
	Заседания МО,

индивидуальные беседы

	
	Планирование воспитательной работы классными руководителями
	Персональный
	Сентябрь
	Руководитель МО классных руководителей
	Заседание МО, индивидуальные беседы с педагогами

	
	Объективность выставления отметок за полугодие
	Промежуточный
	Ноябрь, январь, апрель, июнь
	Руководители МО
	Индивидуальные беседы с педагогами

	
	Заполнение технологических карт                          на конец первого полугодия, года
	Промежуточный
	Декабрь, июнь
	Зам. Директора                    по УВР
	Анализ методической и учебно-воспитательной работы за четверть (отчет на педсовете)

	
	Ведение личных дел обучающихся 
	Итоговый
	Май
	Зам. директора по УВР
	Индивидуальные беседы с педагогами

	Работа с кадрами
	Расстановка  кадров  

	Фронтальный
	Август-сентябрь
	Директор школы 
	Штатное  расписание,  тарификация

	
	Темы по самообразованию учителей
	Персональный
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР
	Информация                    в плане работы

	
	Своевременное посещение учителями курсов повышения квалификации в 2020-2021 учебном году
	Персональный
	Сентябрь-май
	Зам. директора по УВР
	План курсовой переподготовки педагогических работников

	
	Аттестация педагогов для установления соответствия занимаемой должности, получения квалификационной категории
	Персональный
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР
	Перспективный план аттестации педагогических работников

	
	Выявление и предупреждение развития профессиональных затруднений у учителей, нуждающихся в методической помощи
	Персональный
	Сентябрь-май
	Зам. директора по УВР
	Индивидуальные беседы, посещение уроков

	
	О готовности учителей физической культуры                          к проведению уроков по лыжной подготовке
	Обобщающий
	Декабрь
	Учителя физической культуры
	Совещание при директоре

	Внеурочная и внеклассная деятельность
	Организация работы  кружков
	Персональный
	Сентябрь
	Учителя-предметники, руководители кружков
	Совещание при директоре

	
	Контроль организации дежурства по школе
	Обобщающий
	Сентябрь-май
	Педагог-организатор
	График дежурства               по школе

	
	Подготовка и проведение школьных праздников. Подготовка и проведение каникул
	Обобщающий
	Сентябрь-май
	Педагог-организатор, классные руководители
	План воспитательной работы

	
	Организация работы по профилактике ДДТТ
	Тематический
	Ноябрь
	Педагог-организатор, классные руководители
	Совещание при директоре, справка

	
	Участие обучающихся в мероприятиях различного уровня
	Обобщающий
	Май
	Зам. директора по                УВР, руководители МО
	Сводная таблица в папке «Мониторинг образовательных достижений обучающихся»

	Достижение планируемых результатов ООП
	Работа учителей-предметников по подготовке к государственной итоговой аттестации в 11 классе
	Промежуточный
	Февраль
	Зам. директора по УВР
	Заседания МО, посещение уроков, индивидуальные беседы с педагогами

	
	Работа с претендентами на медаль
	Персональный
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники
	Индивидуальные беседы с педагогами

	
	Профилактика второгодничества, оказание своевременной помощи обучающимся
	Персональный
	Ноябрь, февраль
	Зам. директора по УВР, руководитель МО учителей нач. классов
	Совещание при директоре, педсовет

	
	Промежуточная аттестация обучающихся 11 класса              
	Итоговый
	Апрель-май
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Справка в папке «Мониторинг образовательных достижений обучающихся»

	
	Итоговый контроль в 11 классе (государственная итоговая аттестация)
	Итоговый
	Июнь
	Зам. директора по УВР
	Педсовет

	
	Учет индивидуальных достижений обучающихся (портфель достижений)
	Промежуточный
	Май
	Классные руководители
	Информация на МО классных руководителей

	Работа с родителями
	Проведение родительских собраний 
	Тематический
	В течение года
	Классные руководители
	Протоколы род. собраний

	
	Родительские собрания об организации проведения государственной итоговой аттестации обучающихся 11 класса
	Тематический
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	Протоколы родительских собраний в 11 кл.

	
	Организация и проведение дня открытых дверей               в школе
	Тематический
	Декабрь
	Классные руководители
	Посещение уроков, совещание при директоре

	
	Организация работы родительского патруля
	Персональный
	Сентябрь-май
	Социальный педагог
	График патрулирования

	Преподавание учебных предметов
	Выявление и предупреждение развития профессиональных затруднений у учителей, нуждающихся в метод. помощи
	Персональный
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР
	Индивидуальные беседы

	
	Итоги промежуточной аттестации обучающихся 
	Промежуточный
	Октябрь-май
	Зам. директора по УВР
	Справка в папке «Мониторинг образовательных достижений обучающихся»

	
	Преподавание элективных учебных предметов, выполнение программ
	Обобщающий
	Март
	Руководители МО, учителя-предметники
	Отчет о выполнении программ

	
	Выполнение программ по предметам, представленным на государственной итоговой аттестации
	Обобщающий
	Май
	Зам. директора по УВР
	Педсовет


Раздел 5. Система условий реализации образовательной программы
5.1. Описание кадровых условий реализации образовательной программы
ОУ укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определённых ООП ООО, способными                        к инновационной профессиональной деятельности. Основой для разработки должностных инструкций служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих.       Описание кадровых условий ОУ реализовано в таблице. В ней соотнесены должностные обязанности и уровень квалификации специалистов, предусмотренные Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н, зарегистрированным в Минюсте 6 октября 2010 г. с имеющимся кадровым потенциалом образовательного учреждения. Это позволяет определить состояние кадрового потенциала и наметить пути необходимой работы по его дальнейшему изменению.

	Должность
	Должностные обязанности
	Количество работников в ОУ(требуется/имеется)
	Уровень квалификации работников ОУ

	
	
	
	Требования к уровню квалификации
	Фактический

	руководитель 
	обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу ОУ
	1/1
	высшее профессиональное образование (ВПО) по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
	ВПО и стаж работы на руководящих должностях 18 лет



	заместитель руководителя по УВР
	координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образовательного процесса
	1/1
	ВПО по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование                                 в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	ВПО и стаж работы на  руководящих должности 12 лет

	учитель
	осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ
	7/7
	ВПО, СПО «Образование и педагогика» или в

области, соответствующей преподаваемому предмету
	ВПО – 5 чел.  

СПО – 2 чел.,   

	педагог-организатор
	Содействует развитию личности, талантов и способностей, формированию общей культуры обучающихся, расширению социальной сферы в их воспитании. Проводит воспитательные и иные мероприятия. Организует работу детских клубов, кружков, секций и других объединений, разнообразную деятельность обучающихся и взрослых. 
	1/1 

(учитель, исполняет обязанности)


	ВПО, СПО «Образование и педагогика», либо в области, соответствующей профилю работы, без предъявления требований к стажу работы 


	ВПО

	социальный педагог
	осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся.
	1/1 

(учитель, исполняет обязанности)


	ВПО, СПО по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы.
	ВПО

	библиотекарь
	обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся
	1/1

(учитель, исполняет обязанности)


	ВПО, СПО по специальности «Библиотечно-информационная деятельность»
	ВПО

	лаборант
	следит за исправным состоянием лабораторного оборудования, осуществляет его наладку. Подготавливает оборудование к проведению экспериментов
	1/1

(учитель, исполняет обязанности)


	СПО без предъявления требований к стажу работы или НПО и стаж работы по специальности не менее 2 лет.
	ВПО

	бухгалтер
	выполняет работу по ведению бухгалтерского учёта имущества, обязательств и хозяйственных операций
	2/2
	бухгалтер: высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет. Бухгалтер: среднее проф. (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учёту и контролю не менее 3 лет.
	СПО


Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала ОУ является обеспечение                          в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования. Создание условий для профессионального развития педагога, его включенности в процессы непрерывного образования является актуальной задачей ОУ. Непрерывность профессионального развития педагогических работников школы, реализующих ООП ООО, обеспечивается графиком освоения работниками школы дополнительных профессиональных образовательных программ, не реже чем каждые три года (Приложение 1. Перспективный план курсовой переподготовки педагогических работников). Кроме этого, педагоги систематически повышают свою квалификацию, участвуя в профессиональных конкурсах различного уровня, организуя работу мастер – классов школьного и муниципального уровней, разработку разноплановых проектов, участвуя в работе семинаров и других мероприятий, организуемых в районе, области, России. Все это способствует обеспечению реализации образовательной программы школы на оптимальном уровне.
Учителя школы постоянно повышают свою квалификацию как на курсах, так и участвуя в семинарах, мастер-классах. Они проводят самоанализ и рефлексию достигнутых результатов, обобщают свой педагогический опыт. Многие из них представляют свои наработки на конференциях, семинарах, выступают на методических объединениях различного уровня. Все учителя прошли курсовую переподготовку по вопросу организации образовательного процесса в условиях ФГОС ООО.

Аттестация педагогических работников в соответствии со ст.49 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» проводится в ОУ в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной организацией. 
Проведение аттестации в отношении педагогических работников школы осуществляется аттестационной комиссией, формируемой министерством образования и науки Архангельской области. 

Информация о квалификации педагогических и административных работников
	Всего, чел.


	Имеют

высшую

категорию, чел.
	Имеют

I категорию, чел.


	Аттестованы                            на соответствие занимаемой должности, чел.
	Не имеют

категории, чел

	В 11 классе

	9
	5
	3
	1
	0


5.2. Финансово-экономические условия реализации образовательной программы
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании ОУ по оказанию муниципальных образовательных услуг.
Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества предоставляемых ОУ услуг (выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета.

Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый объём финансовых средств, необходимых для реализации образовательных программ в учреждениях Архангельской области в расчёте на одного обучающегося в год, определяемый раздельно для образовательных учреждений, расположенных в городской и сельской местности.

Органы местного самоуправления могут устанавливать дополнительные нормативы финансирования образовательных учреждений за счёт средств местных бюджетов сверх установленного регионального подушевого норматива.

Региональный расчётный подушевой норматив должен покрывать следующие расходы на год:
• оплату труда работников образовательных учреждений с учётом районных коэффициентов к заработной плате, а также отчисления;

• расходы, непосредственно связанные с обеспечением образовательного процесса (приобретение учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, расходных материалов, канцелярских товаров, оплату услуг связи в части расходов, связанных с подключением                                  к информационной сети Интернет и платой за пользование этой сетью);

• иные хозяйственные нужды и другие расходы, связанные с обеспечением образовательного процесса (обучение, повышение квалификации педагогического и административно-управленческого персонала образовательных учреждений, командировочные расходы и др.),                                   за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов.

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации предоставления общего образования                          в расходы местных бюджетов могут также включаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным учреждениям и развитием сетевого взаимодействия.
Реализация принципа нормативного подушевого финансирования осуществляется на трёх следующих уровнях:
• межбюджетных отношений (бюджет субъекта РФ — муниципальный бюджет);

• внутрибюджетных отношений (муниципальный бюджет — образовательное учреждение);

• образовательного учреждения.

Порядок определения и доведения до общеобразовательных учреждений бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое закрепление на региональном уровне следующих положений:

- неуменьшение уровня финансирования по статьям расходов, включённым в величину регионального расчётного подушевого норматива (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных учреждений);

- возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений (бюджет региона — бюджеты муниципальных районов и городских округов), но и на уровне внутрибюджетных отношений (муниципальный бюджет - общеобразовательное учреждение) и образовательного учреждения (оказание платных образовательных услуг для обеспечения материально – технической базы, удовлетворения спроса социума, участия обучающихся в конкурсах различного уровня, очных научно – практических конференциях за пределами муниципалитета, а также повышения квалификации педагогов).

Формирование фонда оплаты труда ОУ осуществляется в пределах объёма средств образовательного учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии с региональным расчётным подушевым нормативом, количеством обучающихся и соответствующими поправочными коэффициентами, и отражается в смете образовательного учреждения.

В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников образовательных учреждений:

• фонд оплаты труда образовательного учреждения состоит из базовой части и стимулирующей части. 
• базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату руководителей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих образовательный процесс, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала школы;

• значение объёма фонда оплаты труда педагогического персонала  соответствует нормативам: не превышает 70% от общего объёма фонда оплаты труда;

• базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, состоит из общей части и специальной части;

• общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического работника исходя из количества проведённых им учебных часов и численности обучающихся в классах.

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются ОУ  самостоятельно в соответствии с региональными и муниципальными нормативными актами, Положением об оплате труда работников МБОУ «Белогорская СШ».
Распределением стимулирующей части фонда оплаты труда занимается комиссия по распределению стимулирующих выплат работникам ОУ, в состав которой входят директор ОУ, заместитель директора, педагоги, представитель профкома.
5.3. Материально-технические условия реализации образовательной программы
ОУ располагает материальной и технической базой, обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности обучающихся. Материальная и техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам, а также техническим и финансовым нормативам, установленным для обслуживания этой базы.

При реализации программы предусматриваются специально организованные места, постоянно доступные подросткам и предназначенные для: 

- общения;

- проектной и исследовательской деятельности;

- творческой деятельности;

- индивидуальной и групповой работы;

- демонстрации своих достижений.

Во всех помещениях школы, где осуществляется образовательный процесс, обеспечивается доступ педагогов и обучающихся                                   к информационной среде учреждения и к глобальной информационной среде.

Площадь классов 33,2 кв.м – 50,3 кв.м. Кабинеты: физики, биологии, химии   с лаборантскими (15,9 кв.м и 16,7 кв.м), Кабинет химии оборудован вытяжным шкафом, в нем установлены раковины с подводкой горячей и холодной воды. Классы оборудованы ученической мебелью (двухместные столы, стулья, регулируемые по высоте). Вентиляция в школе естественная канальная, проветривание помещений осуществляется через фрамуги.

Кабинет информатики.  По периметру оборудовано 8 рабочих мест с ВДТ на базе плоских дискретных экранов и рабочее место учителя. Мебель: специальные столы, стулья, регулируемые по высоте. В центре кабинета для проведения теоретических занятий установлена ученическая мебель. В кабинете имеется мультимедийный проектор, интерактивная доска, принтер, сканер.

Мастерские: столярная и слесарная (общей площадью 66,9 кв.м), инструментальная (8,2 кв. м). Оборудование: 6 столярных верстаков, станки: токарный, фрезерный, сверлильный, заточный. Слесарный верстак оснащен предохранительной  сеткой. Имеются раковины с подводкой холодной и горячей воды. Установлены шкафы для хранения инструментов.

Библиотека, где установлены двухместные ученические столы для занятий. Библиотека оснащена компьютером, принтером, электронными книгами. 
Столовая расположена на втором этаже школы, работает на сырье. Обеденный зал приспособленный, оборудован шестиместными столами, скамейками на 36 посадочных мест. Все технологическое и холодильное оборудование находится в рабочем состоянии.

Для обеспечения безопасности пребывания детей и сотрудников в ОУ смонтирована и исправно функционирует автоматическая пожарная сигнализация. Средства огнетушения и электробезопасности имеются в достаточном количестве, в соответствии с требованиями проверяются, ремонтируются или подлежат замене. Имеется  два школьных автобуса для подвоза обучающихся со станции Паленьга, из д.Леуново и Кузомень.
Оценка материально-технических условий реализации образовательной программы
	№ п/п
	Требования нормативных и локальных актов
	Необходимо/ имеется                     в наличии

	1
	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников
	Имеется

	2
	Лекционные аудитории
	Имеется 

	3
	Помещения, имеющие оборудование для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством
	Имеется 

	4
	Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории, студии и др.
	Имеется

	5
	Помещения (кабинеты, мастерские) для занятий музыкой и изобразительным искусством
	Имеется

	6
	Гардеробы, санузлы, места личной гигиены
	Имеется

	7
	Помещения для питания
	Имеется

	8
	Спортивный зал
	Имеется

	9
	Библиотеки с читальным залом
	Имеется

	10
	Административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья
	Имеется


	Компоненты оснащения 


	Необходимое оборудование
	Необходимо/ имеется                 в наличии

	1. Компоненты оснащения учебных предметных кабинетов


	Паспорт кабинета  
Учебно-методические материалы, УМК по предметам, дидактические и раздаточные материалы по предметам 
Аудиозаписи, ТСО,  компьютерные, информационно-коммуникационные

средства. 
Мебель 

Подключение к локальной сети школы 

Выход в Интернет  
	Имеется

Имеется 

Имеются, необходимо пополнение интерактивными приставками

Имеется

Имеется

Имеется

	2. Компоненты оснащения методического кабинета


	Нормативные документы федерального, регионального и муниципального уровней, папка локальных актов школы
Документация ОУ
Цифровые образовательные ресурсы 
Методическая литература для педагогов
Банк исследовательских работ обучающихся
Комплекты диагностических материалов по  предметам 
	Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется (необходима корректировка, доработка)

	3. Компоненты оснащения

библиотеки


	Стеллажи для книг 
Читальные места 
Компьютер
Принтер
Учебный фонд
Художественная и программная литература

Научно-педагогическая и методическая литература
	Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

	4. Компоненты оснащения

спортивных залов


	Оборудование для занятий гимнастикой 
Стол для настольного тенниса 

Оборудование для занятий спортивными играми (футбол, волейбол, баскетбол, флорбол), лыжи
	Имеется

Имеется

Имеется

	5. Компоненты оснащения

спортивной площадки


	Беговая дорожка 200 м
Волейбольная площадка 
Футбольная площадка 
Сектор для метания мяча
Яма для прыжков в длину 
	Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

	6. Компоненты оснащения помещения для проведения общешкольных массовых мероприятий
	Ноутбук 
Проектор 
Экран 
Стулья
Фонотека, цифровые ресурсы 

Усилители 
Колонки 
Микрофоны 
Микшерский пульт
Комплект светомузыки 

Зеркальный шар 
	Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

	7. Компоненты оснащения мастерских

	Швейные эл. машины  

Оверлок 
Утюг имеется 
Гладильная доска 
Электрическая печь

Шкафы для посуды
Ножницы
Расходные материалы (иголки, нитки, декоративные булавки) 
	Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

	
	Токарный станок по дереву
Фрезерный станок

Сверлильный станок

Заточный станок
Столярные верстаки
Шкафы для хранения инструментов.
	Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

Имеется

	9. Компоненты оснащения помещений для питания
	Обеденный зал, оснащенный
Пищеблок, технологическое тепловое и холодильное оборудование 
	Имеется

Имеется

	10. Комплект оснащения гардеробов
	Оборудование для хранения одежды, для хранения обуви 
	Имеется


Материально-техническое оснащение образовательного процесса обеспечит возможность:

- реализации самостоятельной образовательной деятельности; 

- включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения естественно-научных экспериментов                            с использованием учебного лабораторного оборудования, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений, 

- цифрового (электронного) и традиционного измерений; 

- создания материальных объектов; обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов и оборудования; 

проектирования и конструирования, художественно-оформительских и издательских проектов;

- наблюдений, наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов и карт, спутниковых изображений;

- физического развития, участия в физкультурных мероприятиях, тренировках, спортивных соревнованиях и играх; 

- занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, а также компьютерных технологий;

- планирования учебного процесса, фиксации его динамики, промежуточных и итоговых результатов; 

- размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательного учреждения; 

- проведения массовых мероприятий, организации досуга и общения обучающихся;

- организации качественного горячего питания и отдыха обучающихся.

5.4. Информационно-методические условия реализации образовательной программы
ОУ обеспечено современной информационно-образовательной средой. Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательных отношений в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.   

Информационно-образовательная среда школы: 

- единая информационно-образовательная среда страны; 

- единая информационно-образовательная среда региона;

- информационно-образовательная среда образовательного учреждения;

- предметная информационно-образовательная среда;

- информационно-образовательная среда УМК.  

Основными элементами ИОС являются: 

- информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;

- информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;

- информационно-образовательные ресурсы Интернета;

- вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;

- прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную деятельность ОУ.

Учебно-методические и информационные ресурсы реализации ООП ООО должны  отвечать современным требованиям  и  обеспечивать использование ИКТ:
- в учебной и  внеурочной деятельности;

- в исследовательской и проектной деятельности школьников и педагогов;

- в административной  деятельности, включая взаимодействие всех участников образовательного процесса школы, дистанционное взаимодействие школы с другими организациями и органами управления.

Учебно-методические и информационные ресурсы включают: печатные и электронные носители научно-методической, учебно-методической, психолого-педагогической информации, программно-методические, инструктивно-методические материалы, цифровые образовательные ресурсы. Для реализации программы используются учебники, рекомендованные Минобразования РФ.  ООП ООО обеспечивается учебно-методическими, учебно-дидактическими и информационными ресурсами по всем предусмотренным ею учебным предметам.

Состояние информационного оснащения образовательного процесса в МБОУ «Белогорская СШ»

	
	Имеется в наличии (количество средств)

	1. Технические средства
	

	компьютеры
	18

	ноутбуки
	12

	доступ к Интернету
	имеется

	многофункциональные машины (принтер, сканер, копир)  
	10

	мультимедийные проекторы 
	10

	программное обеспечения (при лицензионной платформе)
	имеется

	факсы
	1

	интерактивные доски/приставки
	4

	цифровые фотоаппараты
	2

	цифровые видеокамеры
	1

	сеть в образовательном учреждении
	имеется

	2. Программные инструменты
	имеется

	3. Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов ОУ
	имеется

	4. Отображение образовательного процесса в информационной среде
	имеется

	5.Компоненты на бумажных носителях
	имеется

	6.Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы
	имеется


Приложение 1. Перспективный план курсовой переподготовки педагогических работников 
	№

п/п
	Учитель
	Должность, предмет
	Дата последних курсов
	План

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	Быркова Т.В.
	Директор
Русский язык
Литература
	2020
2016
	+


	
	
	+


	2
	Кукина Г.А.
	Зам. директора по УВР
Химия
Биология
	2020
2018


	
	+
	
	+

	3
	Алексашина А.Л.
	Начальные классы
	2019
	
	
	+
	

	4
	Козенкова С.С.
	Начальные классы
	2019
	
	
	+
	

	5
	Попова Е.А.
	Начальные классы
	2016
	+
	
	
	

	6
	Караим Т.П.
	Начальные классы
	2020
	
	
	
	+

	7
	Беркела Т.М.
	Физика
Биология
Математика
	2018

2016

-
	+

+
	+

	
	

	8
	Суворкина Н.Н.
	Русский язык
Литература
	2019

	
	
	+
	

	9
	Русакова А.В.
	География
Математика 
	2020
2017
	+
	
	
	+

	10
	Пекишева А.В.
	История

Обществознание
	2019
	
	
	+
	

	11
	Русаков В.В.
	Физическая культура
	2019
	
	
	+
	

	12
	Ващило Г.В.
	Музыка
ИЗО, МХК
Технология
	2017


	+
	
	
	

	13
	Кайчева И.А.
	Немецкий язык
	2020
	
	
	
	+

	14
	Пекишев В.Ю.
	Технология, ОБЖ
Экономика, Черчение
Математика, Информатика
	2017


	+
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